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un avenir possible

« Association chrétienne de coordination, d’entraide et de solidarité »

recrute pour son Péle Accompagnement vers I'emploi :

Un accompagnant H/F CDI a temps plein

Vous souhaitez rejoindre une association qui évolue ?

Nous sommes fiers d’étre un des plus grands opérateurs professionnels du Haut-Rhin dans le secteur social avec environ
150 salariés permanents, répartis dans I'agglomération mulhousienne, a Colmar et a Munster et 100 salariés en insertion et

accompagnés a la vie active.

Profil recherché :

Bouillonnant d’idées et appréciant de travailler sur la confiance et la bienveillance avec des personnes d’horizons divers,
vous pourrez vous baser sur un projet associatif motivant, bénéficier de formations, d’avantages CSE, nous vous proposons

d’intégrer une équipe motivée, dynamique, engagée au service de salariés en insertion et d’accompagnés a la vie active.

Expérience professionnelle souhaitée
Compétences informatiques nécessaires, bonne capacité rédactionnelle
Sens du contact — discrétion requise — avoir un sens aigu de I'organisation et d'adaptabilité

Permis B exigé

Salaire mensuel selon Accords collectifs de travail en C.HR.S (NEXEM) au minimum 1801.80 € brut +
prime « Ségur » de 238 € brut

36h par semaine sur 4,5 jours, CT et RTT

Merci d’adresser votre dossier de candidature CV et lettre de motivation & :

Monsieur le Directeur général

ACCES

9, rue des Chaudronniers

68100 MULHOUSE

Contacts : recrutement@acces68.fr et d.wybrecht@acces68.fr
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