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Numéro interne : 2025-09 

 

ACCES, Association Chrétienne de Coordination, d’Entraide et de Solidarité, recrute pour son 

Pôle Accompagnement Vers l’Emploi, à Colmar : 

 

ENCADRANT TECHNIQUE ESPACES VERTS H/F – CDD  
 
Vous souhaitez rejoindre une association qui évolue ? 

Nous sommes fiers d’être un des plus grands opérateurs professionnels du Haut-Rhin dans le 

secteur social avec environ 150 salariés permanents, répartis dans l’agglomération 

mulhousienne, à Colmar et à Munster et 100 salariés en insertion et accompagnés à la vie 

active.  

 

Profil recherché : 

Compétent dans le domaine des espaces verts,  

Capacité à manipuler et réparer le matériel, 

Compétent dans l’accompagnement et la formation de personnes en insertion découvrant le 

métier. 

 

Expérience professionnelle souhaitée 

Avoir le sens pédagogique 

Faire preuve de patience 

Travailler en étroite collaboration avec les accompagnatrices socio-professionnelles 

Sens du contact, discrétion requise, avoir un sens aigu de l’organisation et d’adaptabilité 

Permis B exigé 

 
CONTRAT A DUREE DETERMINEE, 6 MOIS A TEMPS PLEIN (Possibilité de temps 

partiel) 

Salaire selon Accords Collectifs de travail en C.H.R.S (NEXEM) (au minimum 1801.80 € brut 
+ 238 € Prime Ségur pour un temps plein)  
Travail sur 36heures semaine, en 4.5 jours avec attribution de RTT et Congés conventionnels 
 

Merci d’adresser votre dossier de candidature CV et lettre de motivation à : 
Monsieur le Directeur  

Association ACCES 

9, rue des Chaudronniers 

68 100 MULHOUSE 
e-mail : recrutement@acces68.fr et d.wybrecht@acces68.fr  
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